
Tilbud til borgere på sygedagpenge 
og ledighedsydelse



Min erfaring med borgere er, at de – også under eller efter et sygdomsforløb – bliver 
gladere og mere handlekraftige af at træne. Derfor har jeg kombineret coaching med 
fitnesstræning eller anden fysisk aktivitet. Altid med fokus på deres niveau. 

Jo længere tid borgerne er væk fra arbejdsmarkedet, jo længere tid går der før de 
kommer tilbage. I Choice Manager er det vores mission at hjælpe borgerne tilbage i 
arbejde så snart det er muligt. 

Hvorfor er det vigtigt for borgerne at have et arbejde? De får mere livskvalitet af at gå 
på arbejde – de får noget at stå op til, de får kolleger og en mening med tilværelsen. 
Jeg har haft mange borgere i forløb, hvor det at komme tilbage på arbejdsmarkedet 
har gjort en stor forskel. 

De vil finde årsagerne til de barrierer, der måske holder dem tilbage. Jeg coacher 
borgerne, så deres tilværelse udfolder sig, som de vil. 

Vi taler om, hvad der skal til, for at de kommer tilbage i arbejde, og om, hvordan de 
kan træne for at forbedre deres fysiske udfordringer – jeg sparrer med borgerne, 
udforsker deres muligheder og rådgiver dem. 

Derigennem får de et nyt syn på deres arbejdsliv og deres fremtid. Et godt 
relationsarbejde skaber store omvæltninger.  

Borgerne bliver inspireret og mere motiveret og målrettet, når de ser, at der er en plan 
med det, de gør. De vil glæde sig til at tage ansvar, når jeg hjælper dem med at skabe 
forandringer. 

Gennem en uformel, humoristisk og aktiverende coachingstil skaber jeg fremdrift  
for borgerne, og efter hver session laver vi fremadrettede aftaler. 

Mit navn er Henrik, og jeg har hjulpet mange borgere med 
at finde fornyet styrke til at tackle deres udfordringer og 
komme tilbage på arbejdsmarkedet. 

Mobil: 26 250 255
Mail: henrik@choicemanager.dk
Website: www.choicemanager.dk/jobcenter

13 samtaler / coaching á 650,- (1,5 timer pr. uge)				     975, -
 
Fitnesstræning eller anden fysisk aktivitet med borgeren		   825, -

I alt                                                                                                                                 1.800,-

Priser pr. uge

Fitnesstræning eller anden fysisk aktivitet med borgerne er med henblik på at 
skabe bedre fysisk og psykisk trivsel for derigennem at gøre borgerne jobparate. 
Det er også velegnet til borgere med psykiske udfordringer såsom depression 
eller borgere med overvægt og dårligt helbred. De kommer i bedre humør og 
får kampgejsten tilbage. 

Jeg har siden 2016 arbejdet som anden aktør for Vallensbæk og Ishøj Kommune. 
I den periode har jeg skaffet en virksomhedspraktik til 100% af de borgere, jeg 
har haft i jobrettet forløb. 80% er efterfølgende blevet ansat i fleksjob i samme 
virksomhed. De sidste 20% har fået ansættelse i fleksjob i en anden virksomhed. 

I samarbejde med mine partnere i Choice Manager har jeg nu udvidet konceptet og 
har også et godt samarbejde med jobcenter Frederiksberg, Herlev og Hvidovre. 

Med venlig hilsen

Henrik Frederiksen

Livet handler dybest set om valg. Jeg 
hjælper borgerne med at finde deres 
valg, deres retning. 

Mit kernefokus er at give dem de rigtige værktøjer og en plan, de er glade for, så de 
kommer videre. 



Hvad siger borgerne

Det perfekte arbejde
“Jeg har været i et jobrettet forløb i Choice 
Manager med Henrik Frederiksen. Som 
sygeplejesekretær var det mit højeste ønske at 
komme tilbage på arbejdsmarkedet i samme 
funktion. Henrik fandt det perfekte arbejde til 
mig på Specialehospitalet i Rødovre. Efter en kort 
virksomhedspraktik har de nu ansat mig i fleksjob 
og jeg er lykkelig for at være der! Det var ikke sket 
uden Henriks hjælp og støtte undervejs.”

Zeliha

Fantastisk hjælp
“Henrik er imødekommende, flink og meget 
hjælpsom. Han gør sit bedste og har hjertet på 
rette sted. Han tager sit arbejde seriøst, og er god 
til at se muligheder.

Han kommer med forslag som passer til ens 
evner og arbejdsønsker. Og det udefra ens 
arbejdsniveau. En mand man kan stole på, når 
man fortæller alt til ham. Jeg vil i hvert fald sige 
fra hjertet, at han er den bedste til sit arbejde.”

Hasan

Jeg er i flexjob
“Da jeg skulle finde mit job som pædagogmedhjælper 
i en skole med børn med særlige behov var jeg 
igennem et kort forløb hos Henrik Frederiksen.

Henrik fandt meget hurtigt en kontakt og satte et 
møde op. Små 3 uger efter stod jeg med muligheden 
for et 8 ugers virksomhedspraktikforløb. Efter kun 
5 uger var jeg fastansat som flexjobber. Det er klart 
Henriks fortjeneste at mit forløb var så hurtigt og 
effektivt.”

Julie

Som “svær” borger
“Startede forløb hos Henrik sommeren 2022. Meget 
positive indledende møder hvor Henrik spurgte ind 
til og lyttede til fortid på arbejdsmarkedet og ønsker 
til fremtiden. Som “svær” borger i snæver branche 
med få jobmuligheder, kom jobsamtaler kort efter 
og resulterede i kort praktik og fleksjob. Henrik er 
professionel i tilgangen til at lytte, lægge planen og 
finde det rigtige sted. Kan varmt anbefale at bruge 
Henrik til at hjælpe borgere i job.”

Thomas



Resultater 

Diana:
Ansat i fleksjob i 7-Eleven

Shama:
Ansat i fleksjob i revisionsfirma

Henriette:
Ansat i fleksjob i 
ejendomsservicefirmaet 
Pulira

Ayse:
Ansat i fleksjob i Leos Legeland

Kevser:
Ansat i fleksjob i familievirksomhed

Karima:
Ansat i fleksjob hos Huset Venture

Hasan:
Ansat i fleksjob i børnehaven Femkanten

Erling:
Ansat i fleksjob i Silvan

Anne:
Ansat i fleksjob på Dronning Louises 
Plejehjem

Thomas:
Ansat i LY på institution med stor 
sandsynlighed for efterfølgende fleksjob

Marlene:
Afbrudt forløb men kom i 
virksomhedspraktik

Emine:
I virksomhedspraktik i børnehave

Mette:
Gåture/coaching. Ikke arbejdsparat 
endnu

Anwar:
I virksomhedspraktik i en kiosk

Rajwinder:
I jobrettet forløb

Ümüs:
I virksomhedspraktik på plejehjem

•	 9 borgere er kommet i fleksjob 

•	 3 borgere er kommet i virksomhedspraktik

•	 1 borger er ikke arbejdsparat endnu

•	 1 borger har fået afsluttet forløbet men fik virksomhedspraktik

•	 1 borger får med stor sandsynlighed et fleksjob efter LY

•	 1 borger er stadig i jobrettet forløb

Herunder kan du se status på vores jobrettede 
forløb i maj/juni måned 2022

Ud af de 16 forløb vi har haft med Ishøj-borgere i 
maj/juni måned, er resultatet:

Borgere i Ishøj


